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UN MOTEUR DE L'INNOVATION

UN MOTEUR DE L'ECONOMIE A l'avant-garde des technologies de pointe

Contribution a la croissance du pays /=\ canadiennes
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MASSE SALARIALE économie canadienne au Canada
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Concevoir et construire les solutions de mobilité
de la prochaine génération
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Plus de 7 700 livraisons d’avions — Potentiel de croissance annuelle
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Avion d’affaires Global 7500

GLOBAL 7500: NOUVEL EMBLEME DE L'INDUSTRIE
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4600 employés au Canada Soutien a l'expansion du transport public Poursuite de la modernisation des
Plus de 1000 employés fournissent au Canada en fournissant 204 nouveaux services de métro avec la livraison
a Toronto des services d’exploitation :  tramways & plancher bas et 76 véhicules légers de 639 rames AZUR a Montréal et
et de maintenance pour le plus :

sur rail & Toronto; 25 véhicules légers la livraison de 28 véhicules INNOVIA
sur rail & Edmonton; et 14 véhicules légers Metro 300 additionnels pour le réseau
sur rail & la Région de Waterloo : SkyTrain de Vancouver
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